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X Cumple con los requisitos neoesarios Satisfactorio : Sat]sfaclono
para el perfil.del carga . . e
Presenta Candiciones de Salud que no Signos y sinfomas de enfermedad ’ Patélogia de Crigen comun
disminuyen su capacidad laboral general valorar por la EPS debe ser valorado por EPS
Aplazado por'Presentar Patologia que Se deben reasignar funclones, reubicar, Secuelas-de accidente de
requlere ser tratada para su correccion analizar puesto de trabajo trabajo
No cumple con los Requisitos del Cargo Signos de enfermedad Profesional Signos de enfermedad

valorados por Ia EPS!ARL

APTO PARA TRABAJO EN ALTURAS | [ APTO PARA CONDUCCION I I APTO PARAMANIPULAR CARGAS | '
APTO PARA ESPACIOS CONFINADOS [ ] APTOPARA MANIPULAR MIMENTOS@ REQUIERE SER REUBICADO 1
3 o R ﬁcoms”ﬁﬁ*ﬁ’c”fe%%”&demmsm ABORAEESE RS
MANEJOEPS/ARL ..| RECOMENDACIONES_ INCLUIR EN SVE

Dieta - Control PYP par EPS Control Ocupacional .| X | AUDITIVO

X {Higlena Postural X I
Ejerciclo Regular Remision a EPS Uso de EPP : VISUAL

X Apropiados X RESPIRATORIO
Valaracidn por Nutriclén Remisiona ARL - - |Ayudas Ergonomicas | X .| ERGONOMICO

___|Reatizarexamenes |EvaliaclonPtoTrabdjo " | "QUIMICO
Descartar Alteracion Metab complementarios ) T ' 3
Continuar manejo medico Medidas Anti Varices CARDIO VASC

Entiendo que la informacidn contenida en el presente informe es confidencial y ser4 anexada a ml historia clinica ocupacional. Se'me ha
explicado y he. comprendido- los resultados -de los diferentés exdmenes, :Sus causas ocupacionales .y éxtraocupacionales - sus
consecuencias. En constancia fimo.
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